Peter Scherzl ; JVA — Aachener Strafle 47

53359 Rheinbach, den 26.12,2011

i f-Finschreiben

Landgericht Bonn
=Strafvol lstreclkamgskammer—
Wilhelmstrale 21

33111

Born

Antrag auf gerichtlichen Entscheid cemiiss § 109 ; 114 (2)

Sehr geehrter Herr Richter Glasner,-

nachdem in den Jahren 2010/2011 der Justizvollzupshedienstete (WM Sascha Wyffels aufgrund
urmiglichem mnd teilweise als kriminell =i bezedchnendes Verhalten (welches jedoch durch
die Anstaltsleitung der JVA Rheinbach dahingehend gedeckt warde,dass keine ordentlichen Un—
tersuchungen begl. meiner und die Vorwiirfe diverser Mitgefangener stattfanden) mehrfach von
mir angezeipt wurde, weil er mich

1, in rechtswidriger Weise duzte

2, mich zweimal mit dreist erlogenen Begriindungen meiner mir zugewiesenen Arbeit in der Buch-
binderei enthob,

3. mich aufgrmd meiner gegen ihn gerichteten Aussage im Verfahren Kahlenberg ./. JVA mit den
Worten " Thr werdet schon sehen,was ihr davon habt" dindirekt messivst bedrohte,

4, sowohl mich,als auch andere Mitgefangene in der Buchbinderei immerhalb einer Gesprichspau-
se mit den Worten "Wieder an die Arbeit, sonst gibts was in die Schnautze" bedrohte,

5. imnerhalb eines zwischen mir mit anderen Gefangenen gefifhrten Gespriiches iiber die viel-
fach rechtswidrigen Haftbedingungen dann ebenfalls im Beisein von Zeugen erklirte, dass es
uns Gefangenen doch noch viel zu gut erginge und dass wenn er das 'Sagen' hitte,die Todes—
Ich verweise in diesem Zusammenhang auf mein in Anlage beigefiigtes Schreiben "Hallo' vom 25.
12,2011 in welchem die zu 1.-5. genannten Geschehnisse ndher erliutert sind, Ich verwedise in
diesem Zusammenhang auch auf das ebenfalls in Anlage iibersandte Blatt 6 des Beschlusses des
LG Bonn vom 06.12,2010 (52 StVK 201/10) im Bezug auf die richterliche Finfschéitzmimg zr Per—
son des Bediensteten Sascha Wyffels,

Auch mochte ich hier einfliessen lassen, dass die damalige Behaupting der JVA Rheinbach in
deren echriftlicher Stellungnahme zu Hinden des LG Borm in anderem, von mir angestrengtem
Verfahren gegen den Bediensteten Wyffels vorsitzliche Falschanssage in gerichtlichem Verfah—
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ren zur Declung des Bediensteten Wyffels wvaren, Das Garicht wurde begl. der Person des Be—
diensteten Wyffels dahingehend getiuscht, als seitens der Anstaltsleitung (in diesem Fall
durch den Vollzugsabtedi lingsleiter Norbert Stein) behauptet wurde,es hitte noch nie irgend—
welche Schwierigkeiten zwischen Gefangenen und dem Bediensteten Wyffels gegeben,der seinen
Dienst ordentlich versihe. Diese Behauptiung war/ist dreiste Liige, denn die Realitiit sieht an—
ders aus, Herr Wyffels ist s.g. Werksbeamter, der bis dato (derzeit) keinen der in der JVA
Rheinbach gefiihrten Betriebe fest zuseondnet war und der von daher immer wieder in den wmter—
schiedlichsten Petrieben als "Springer" eingesetzt wurde. Im Laufe der Zeit hat er in diesen
Betrieben immer und immer wieder ibm nicht genchme (micht kuschende) Gefangene mit oftmals
zusamenkonstrderten "Begriindungen” entlassen (rausgeworfen) und es kam sshr wohl und oft
deswegen zu Sclwierigkeiten. Vom Wesen her ist der Bedienstete Wyffels meiner Ansicht nach
als cholerisch und gegeniiber Gefangenen als bisartig einzuschitzen, der auch gern gegen die
eigenen Kollegen vorgeht, Auch hierfiir gibt es diverse Beispiele.

Aufgrund des in den Punkten zu 1.-5. genarmmten Vorgehensmd Verhaltensweisen des Bediensteten
Wyffels, der vor ca, 1 Jahr die Buchbinderei als fester Betriebsheamter iibernahm, weill jeder
Mitarbeiter dort,dass mit ibm micht gut avszukcmmen ist, zuml diverser der dort arbeitenden
Mitgefangenen die gepen ihn erhobenen Vorwiirfe sowohl schriftlich, als auch mindlich bestitigt
haben. Die Anstaltgleitung hat rein garnichts unternommen,ausser den Wehrheitsgehalt unserer
Klagen in gewohnter Manier pauschal zu bestreiten, Fs ist gane offensichtlich,dass das genann—
te Verhalten des Bediensteten Wyffels micht nur gedeckt, sondern auch gebilligt wird.

In welch perfider Weise der Bedienstete Wyffels agiert, ergibt sich zweifelsfrei aus dessen
Vorgehen gegen den derzeit ebenfalls in der Buchbinderei arbeitenden Mitgefangenen Peter Ksh-
lenberg. Nachdem Wyffels versucht hatte, diesem das s.g. Arbeiterfriihstiick in Form eines Jog—
hirts zu stehlen und der dabei erwischt wurde und sich dann eindges an 6ffentlichen Spriichen
deshalb in der Buchbinderei anhéren mufite, hat er dam den P.K, auf fusserst hinterhéiltiee
Weise anderntags dahingehend beschuldigt, er habe die Arbeit verweigert und stundenlang michts
getan, Der Mitgefangene wurde daraufhin sofort von Wyffels entlassen. Ich habe dann vor ver—
samelter Mannschaft Wyffels die Arbeiten (Prégungen) des Peter K. présentiert und ibm vor—
gehalten,dass dessen Behaupting dreiste Liige sei und Rache dafiir,dass er seitens des Peter F.
ganz ffentlich als Dieb des Joghurts geoutet worden war. Nichtsdestotrotz wurde dde Fntlass—
ung micht riickgiingig gemacht. Im darauffolgendem gerichtlichem Verfahren wurde die JVA Rhein-
bach dann verurteilt den gesamten Lohn an Peter K, machemuzahlen, der fiir ca. 10 Monate unbe—
schiiftigt in der Zelle sitzen miite. Der Fntzug der Arbeit ist in der JVA Fheinbach vielfach
praktiziertes Mittel der Diszipliniermng, mit welchem Gefangene meiner Ansicht nach unter—
schwellig vielfach bedroht werden.

Nachdem diverse Mitgefangene im Verfahren des Peter K. dann aussasten, ging Wyffels dann an—

derntags dirch den Betrieb und an meinem Arbeitsplatz vorbei. Sehr leise und offensichtlich

deswegen,damit es kein anderer mitbekommt, sagte er damn zu mir "Thr werdet schon sehen,vas
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ihr davon habt!!" und ging weiter. Aus Griinden des Selbstsrhutzes habe ich auch das sofort

gemeldet, jedoch hat auch in diesem Fall die JVA michts unternommen. Zum Feierabend erklirte
Wyffels dann mir und drei weiteren, u.a. auch gegen iln aussagenden Gefangenen,dass wir auf—
grund von "Arbeitsmengel" von der Arbeit abgelést seien und wir wiirden wieder eingestellt,
wern wieder ausreichend Arbeit vorhanden sei. Ich hatte zim damaligem Zeitpmkt noch diverse
Auftrige angefangen und in Bearbeitumg. Auch dieser Umstand beweist eindeutig das perfide
Vorgehen des Wyffels, der uns lediglich elegant loswerden wollte. Aufgrund unserer dbegl.
Klage (mindlich im Verfahren des Peter K.) wurde uns dann die Arbeit aber sofort wiederge—
geben.

Zivor hatte Wyffels auch dreist behauptet,ich hitte angeblich geldindigt und verwehrte mir
den Zugang zur Arbeit., Auch diese Behauptung des Wyffels war eine dreiste Liige und hatte
keinen Bestand,

Ich habe seitdem und aufgrund der zu 1.-5. genamnten Vorfille kein einziges privates Wort
mehr mit Wyffels gewechselt. Lediglich eimige wenige im Bezug auf betriebliche Belange. Die
tibrigen Mitgefangenen werden auch dies vollunfanglich bestdtigen. Seit ca, 1 Jahr filhrt Wyf—
fels die Buchbinderei als Betriebsleiter allein, Fs sind - von sehr wemigen Tagen im Jshr
abgesehen — keine anderen Beamten zugegen. Wenn er die Buchbinderei verlassen mufi,z.B. um
sich sein Friihstiick aus der Beamterkantine zu holen, ruft er muor einen seiner Kollegen
aus der Wascherei oder Bickerei an, die ihn swischenezeitlich vertreten.

Am 22,12, arbeitete ich an der menuellen Schlagschere,als Wyffels an mir vorbeiging. Fs war
9.20 h, Zuvor hatte ich von Arbeitskollegen erfahren,dass Wyffels ihnen gesagt habe, dass
es in diessm Jehr in der Buchbindered keine Weihnachtsfeier gibe und das wir uns auch ndcht
in gewolnter Weise hierfiir ein Fssen aus der Betriebskantine bestellen diirften, Ich mf vo-
rausschicken,dass es Usus ist,dass in allen Betrieben der JVA Rheinbach am letzten Arbeits—
tag vor Weihnachten in den letzten 2-2.1/2 Stunden so etwas dhnliches wie eine "Weihnachts—
feier" stattfindet, su der Gefangene sich damn auch entweder 1Hshnchen oder Schnitzel aus der
Kantine bestellen kiomnen. Nicht mur die Betriebe als solches, sondern auch die Hausarbeiter
urd Hofkolonne veranstalten alljdhrlich solch eine Weihnachtsfeier, So war es auch in diesem
baum in die einzelnen Betrisbe. Dieses Jahr brachte er keinen 1! Ich sprach Hermn Schorn in
der Woche vor dem 22,12, daraufhin an und fragte,wanm wir (die Buchbinderei) demn diesjsghrig
keinen Baum bekommen hiitten, worauf er damn sagte,dass keiner bestellt worden s=i.(....)

Ich fragte dann an besagtem 22,12, wm 9.20 h den an mir vorbeigehenden Wyffels, warum es in

diesem Jahr fiir uns in der Buchbinderei keine Weihnachtsfeier gibe. Wyffels blieb sofort steh

en und sagte wortwortlich "Weil ich das so will!" Dies sagte er in nicht iibermissig lautem,
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fiir mein Fmpfinden aber ziemlich agpressivem Ton. Ich fragte ihm damn,dass das doch kein
Grund sei und ob es vielleicht daran ldge,dass sowohl ich als auch eindge Mitgefangene
nun schon mehrfach ¥lagen,Beschwerden,Strafanzeigen gegen ihn verfasst hétten. Fr antwor—
tete mir wortlich " Wern Sie das so sehen, damm wird es das wohl sein!" Fr drehte sich
weg und ging in sein ca. 5 m entfernt liegendes Biro, welches nmdum verglast ist. Ich folgte
ihm dort hinein und er sagte sofort "Scherzl,raus hier!!" Ich habe mich sofort umgedreht
und habe im Hinausgehen dann gefragt " Wie schidbig und erbérmlich miff mn sein, um sich
iiber ein Weilnachtsfest abzureagieren?". Ich befand mich allerhichstens 5-6 Sekunden im
Biiro, Fir mich hatte sich das Gespréch erledigt und ich habe ganz normal weitergearbeitet.
(Zusammen mit Mitgefangenen schnitt ich an anderer Schere Materialien, derweil Wyffels in
gewohnter Manier im Biiro an seinem Tisch saf und sein Frithstiick zu sich nabm.)

Ca. 20 - 25 Minuten spiter um 9.45 h erschienen dann 3 Bedienstete in der Buchbinderei,—
gingen auf mich zu und forderten mich hiflich wnd freundlich auf,meine privaten Sachen zu
packen wnd mitzukommen. Ich war ganz perplex und fragte,was das denn solle, worauf mir
durch Herrn Wittersheim gesagt wurde, ich sei von der Arbeit abgelist. Gleichzeitig kam
Wyffels aus seinem Biro, ging 4-5 Schritte auf mich zu 1md sagte wirtlich " Sie sind von der
Arbeit abgelist — ich lasse mich von Thnen doch micht bedrohen!" Da ich aus leidvoller Fr—
fahrmg mit Wyffels gensu weiB, dass ein "Lamentieren” eh' nichts bringt,habe ich ihm,
der wieder auf dem Weg zuriick in sein Biiro war,dann lediglich nachgerufen " Was fiir eine
Bedrohumg 7" und "Du leidest doch wohl unter Realitdtsverlust!!" Daraufhin habe ich meine
Sachen ohne jeden weiteren Widerstand zusammengepackt und wurde in meine Zelle gefiihrt.
Dort fiel mir auf,dass ich in der Buchbinderei Socken vergessen hatte. Ich wurde nocheinmal
in die Buchbindered zuriickgefithrt und konnte sie anstandslos holen. Auf dem Weg zuriick in
die Zelle fragte ich die Beamten, von was fiir einer angeblichen Bedrolmmg dieser Wyffels
demn faseln wiirde und das es meinerseits keinerlei wie auch immer geartete Pedrohimg gege-
ben hiitte, Die Beamten wufiten es jedoch auch nicht. Zumindest wurde mir dies gesagt.

Mir wirde dann Mittags vom Abteilungsbesmten gesagt,dass auf Ameising des Sicherheitsin-
spektors jede Menge Sichenmgzmalinahmen verfiigt worden seien. Im Einzelnem ;

a. Zusitzliches Vorhéingeschloss an der chnehin verschlossenen Zellentiir :-)
b, Offming der Tiir mrr im Beisein von zwei oder mehreren Bediensteten

c. Einzelfreistunde

d. Finzelduschen

e. Verbot des Umschlusses

f. Verbot des Kirchgangs

g. Entzug und Verbot der Arbeit

Deswesiteren sagte mir der Abtedilungsbeamte, er sei angewiesen worden,das sich an der Zellen—

tiir aussen befindliche Himnweisschild begl. meiner Tatigkeit in der Buchbinderei gesen ein

griines Schild mit der Aufschrift "unbeschiftipt' ausamtauschen, Fs winderte diesen Beamten,
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dass er angewiesen wurde,hierfiir ein grines Schild zu nelmen, denn dies bedeutet im Gegensatz zu
den roten Schildern,dass der jeweilige Gefangene unverschuldet ohne Arbeit sei/ist. Auch dieser
Umstand besagt in der Quintessenz eine Menge, (....) Wire die JVA Rheinbach der tatsichlichen
{berzeupung, dass ich den Pediensteten Wyffels in wie auch immer gearteter Weise bedroht hiitte, so
wire ich auf 'rot' von der Arbeit abgelést worden, d.h. ich wire damn selhstverschuldet chne Ar-
beit.

Die mir auch am 22.12,2011 zustehende Freistimde (sufenthalt im Freien) wurde mir mit Himeeis auf
die Sichernumgamfinabmen nicht gewdhre.

Die fiir mich eingehende Post wurde mir erst gegen Mittag des 25,12.2011 (erster Weihnachtsfeiertag)
ausgehfindipt. Diese beiden Sendungen wirden der JVA Bheinbach garantiert nicht erst am 25.12.11
zugestellt, sondern mindestens am Vortag. Ganz offensichtlich wurde meine Post in rechtswidriger
Weise zuriickgehalten. Zidem habe ich die von mir abonnierte Zeitimg (Siiddeutsche Zeitimg) vom 23,
12.11 bis heute micht erhalten.

Am 24.12,2011 wurde mir von den Arbeitskollegen mitgeteilt, dass sie alle am 23.12.2011 von Beam-
ten der Abteilung Sicherheit und Ordmmg in ihren Zellen aufgesucht und zur Sache als solches be
fragt wirden.

Sie wurden dahingehend befrast, wie das vorstehende Gespréch zwischen Wyffels und mir verlaufen
sei, ob es laut und aggressiv gewesen ist, ob es zuvor irgendwelche Zwischenfdlle gegeben hitte
und oh sie etwas von einer Bedrolnmg mitbekammen hiitten, Die Ausagen der 7 Mitgefangenen zind
allesant schriftlich aufeenommen und von ilmen unterschrieben worden. Keiner dieser Mitgefangen—
en hat mich auch nur ansatzweise belastet, Wie denn auch, dern schlieBlich hat es lediglich edn
kurzes Gespréch gegeben und keinerlei Bedrolmmg. Ich benenne die 7 Mitgefangenen als Zeugen.

Ich wirde mr Sache als solches bis heute nicht einvernommen.
ok

[He Behauptumg des Bediensteten Wyffels im Bemupg auf irgendeine — mir nicht bekannte — angebliche
Bedrohung gegen ihn durch mich, ist eine dreiste Liige, die jeder realen Grundlage entbehrt. Es
ist absolut nicht meine Art, jemnden zu bedrohen, zumal solches mur jede Menge Nachteile fiir mich
bréchte, Ich werde seit Jahren seitens des Vollzugs in iibelster und kriminellster Weise willldir—
lich behandelt, psychoterrorisiert und gefoltert, habe dhegl. tiber 700 dieser gegen mich veriibten
Akte schriftlich in Klagen und Strafanzeigen (u.a.) doamentiert, Ich vermute dass Vollzug es gern
gesehen hiitte,wenn ich aufgrund solchen Vorgehens einml 'ausgeflippt' wire ... welches dann na-
tiirlich sofert zur "rechtfertigenden Basis" fiir noch iibleres Vorgehen gemacht worden wire. Fiir so
dum darf mich mn wirklich niemand halten, Und nun kommt urplétzlich ein Wyffels daher und be-
hauptet,von mir bedroht worden zu sein 7?7 Ha !! Selbst ein Blinder mit Stock ertastet, was hin—
ter dieser Beschuldigime steckt : Rache dafiir,dass er mehrfach von mir anperaigt wurde und wohl
auch der einzigste Weg (iiber das Erfinden einer angeblichen Bedrolimg) um es mir heimzuzahlen. Da
er keinerlei resle Handhabe hat,um sich zu revanchieren, wird halt eben einfach eine angebliche
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Bedrohung erfunden, fiir die es jedoch keinerlei tatsichlichen Beweis gibt.

Bedingt dadurch,dass die JVA Rheinbach mich sofort mit den zu a.-g. genamnten Sicherungsmafnahmen
iberzieht, ohne mich zur Sache einzuvernchmen (andererseits aber sehr wohl eine ganze Menge Zeit
und Personal hat um alle anderen in der Buchbinderei beschéiftigten Gefangenen schriftlich einzu-
vernetmen) ist fiir mich ganz klar, wie "der Hase 1Huft" und das mir erneut in ibelster und auch
krimineller weise das Stigm eines gewaltbereiten Gefangenen angehiingt werden soll. Ich unterstelle,
dass die gegen mich verfiigten Sichermgsmfnahmen (die sich teilweise auch ad ahsurdum filhren,wa s
das Vorhingeschloss an der Zellentiir und die Offmng betrifft...) lediglich verbrimter weiterer
Psychoterror gegen mich ist. Psychoterror und Folter, dem ich schon seit Jahren ausgeliefert bin,
weil ich als Initiator und Bundesvorstand der Iv,I. die rechtswidrigen Machenschaften des Vollzugs
gesen mich und andere Gefangene sehr massiv und &ffentlich anprangere.

Da ich jedoch "™Mustergefangener' bin, der sich absolut nichts zuschulden kemmen lisst, ausser die
villig legale Inanspruchnabme von Grundrechten, hat Vollzug auch keine Handhabe um gegen mich vor—
zugehen, Zumindest keine leggle Handhabe. Also werden Vorwirfe konstruiert wnd es wurde schon
;mehrfach versucht, mir strafbare Handlungen anzuhéingen, Jeder einzelne dieser in laimineller Wei-
se vorgetiuschten Beschuldigimgen mute fallengelassen werden. Zigmal wurden die Richter der je—
weils zusténdigen Strafvellstreclungskammern belogen und getiuscht, wenn es Vollzug danm ging,
rechtewidriges und kriminelles Verhalten zu verschleiern,

1.

Ich beantrage hiermit genfiss § 109 und § 114 (2) die gegen mich willkiirlich verfiigten MaBnahmen
der bellagten JVA Rheinbach, vertreten durch deren Anstaltsleiter H.J. Bimenbruck, aus dem im
Gesetzestext genannten Griiden auszusstzen, bis in der Hmuptsache entschieden wurde, Die zu a.—g.
verfiigten Mafnatmen gegen mich sind vorgezogeney Bestrafimgsaktionen des Vollzugs zum Nachteil
medner Person. Die JVA Rheinbach hat nicht den Kleinsten Beweis fiir die Richtigkeit der Behmmptung
des Bediensteten Wyffels. Desweiteren ist bedingt durch den N-stand,dass ich bis heute zur Sache
als solches wnd var der Verhingmg der mich helastenden Sicherungraahinmmn o s agies
tdass die JVA Rheinbach keinerlei Interesse daran hat, den Vorwurf in rechtsstastlicher Weise zu
untersuchen und zu kldren.

II.
Ich beantrage Prozesskostenhilfe und bitte um Ubersendung des hierfiir vorgesshenen Formilares,da
ich dieses iiber die JVA Rheinbach micht erhalte.

TIE,
Zur Vermeidung von Rechtsnachteilen beantrage ich die Beiordmmg der Frau Rechtsameltin Lisa

Griiter, Alfredstrafie 182 , 45131 Fssen.
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Iv.
Ich beantrage auch in diesen Verfshren die Gewshrung rechtlichen Gehirs.

V.
Ich beantrage,die JVA Fheinbach zu verpflichten, mir simtliche aus diesen Verfahren enstehenden
Kosten voll zu erstatten,

VI,
Ich beantrage,die JVA zu verpflichten,mir den aus der unberechtigten und willkiirlichen Ablsung
von der Arbeit entstandenen und kiinftig entstehenden Verdienstausfall zu erstatten. Dies beantrage
ich auch im Hinblich auf die mir zustehenden Anspriiche gemfiss 88 42 und 43 StVoll=z3,

VII.

Ich beantrage die gerichtliche Feststellung des rechtswidrigen Verhaltens der JVA Fheinbach im

Bezug auf

a. mir am 22,12,2011 verwehrten Aufenthalt im Freden

b. der mir erst am 25.12.2011 ausgehéindigten Post:

€. des mir am 24,12,2011 verwehrten Kirchgangs

d. die Verweigerung einer Weihnachtsfeier nebst Fssen , die jedoch allen anderen arbeitenden Ge—
fangenen wie iiblich zugestanden wurde, Die Verweigenmg im Beaug auf mich und die Mitarbeiter
der Buchbinderei ist/war vorsitzlicher Verstoss gegen den Gleichbehandlungsgrundsatz,

VLIL;
Ich beantrage gerichtliche Feststellung dariiber,dass die Verhingung der Sichenmgsmafinatmen und
die unterlassene Aufllérung dariiber,was mir eigentlich genan vorgeworfen wird ein vorsitzlicher
Verstoss des Artikel 6, der Konvention zum Schutz der Menschenrechte (1),(3)a ist, Durch die s.g.
Sicherungsmafinahmen , welche sich als willkiirliche wnd rechtswidrige Bestrafing, sowie Isolations—
haft darstellen,werde ich fiir etwas bestraft fiir das meine Schuld in keiner Weise erwiesen ist.
Vollzug spielt wieder einmal mehr in selbstherrlicher Weise Staatsamwalt, Richer und Vollstrecker
in Personalurmdon,

Criifs




